
 

 

 

 

                                                                

 

Care Concept AG 
Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt! 

Neugierig, offen und kommunikationsstark? Dein Herz schlägt für den Vertrieb und der Kunde 
steht für dich im Mittelpunkt? Du möchtest Menschen gut beraten und ihnen mit Rat und Tat zur 
Seite stehen?  

Darüber hinaus  kannst du dich gut organisieren und verantwortungsbewusstes Arbeiten und 
Eigeninitiative zählen zu Deinen Stärken? 

Wenn du dann auch noch Teamgeist, Motivation und Belastbarkeit mitbringst, bist du bei uns 
genau richtig! 

        Wir freuen uns auf deine Bewerbung!                      
                                 

Zur Verstärkung des Teams unserer Tochtergesellschaft Expatriate Care Consult GmbH (ECC) 
suchen wir ab sofort:   
 

Vertriebsmitarbeiter (m/w/d)  Innendienst  
in Teil- oder Vollzeit 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Über die ECC  
Ein Auslandsaufenthalt will gut vorbereitet sein! Es gibt viele Besonderheiten, die zu beachten 
sind. Das Team der ECC ist spezialisiert auf  die Absicherung von längerfristigen 
Auslandsaufenthalten und findet für ihre Kundinnen und Kunden die richtigen Lösungen von  
der Krankenversicherung bis zur Altersvorsorge. 
 
 
 
 



 

 

 

 

                                                                

 
 
Typische Aufgaben  
Deine Tätigkeit umfasst die eigenverantwortliche Abwicklung und Beratung verschiedener 
Versicherungsangebote. Du bist Ansprechpartner/-in bei der Policierung von Verträgen und 
verantwortlich für die Bestandspflege von Kunden- und Vertragsdaten.  Du übernimmst 
Assistenztätigkeiten und unterstützt den Vertrieb.  

                       
 

Wir wünschen uns: 

 Ausbildung zum Kaufmann/zur Kauffrau 
für Versicherungen und Finanzen (m/w/d) 
oder vergleichbar 

 Kenntnisse im Bereich der 
Krankenversicherung von Vorteil  
 
Sprachen und EDV 

 Deutsch 
 Englisch  
 Digitale Affinität  
 MS-Office-Anwendungen 

 
Soft-Skills 

 Empathie und Kundenorientierung  
 Motivation und Belastbarkeit   
  (Welt-)Offenheit 

 Es erwartet Dich:    
 Respektvolles und wertschätzendes 

Miteinander   
 30 Tage Urlaub, zuzüglich Urlaubstage 

an Heiligabend, Silvester und 
Rosenmontag 

 Übernahme der Fahrtkosten im ÖPNV 
 Mitgliedschaft in einem renommierten 

Sportpark 
 Halbes 13. Monatsgehalt 
 Beteiligung am Unternehmenserfolg in 

Form von Incentives und einer 
Gratifikation 

 Gleitzeit 
 Betriebliche 

Krankenzusatzversicherung 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement 
 Beachvolleyballfeld mit wöchentlichen 

Trainingseinheiten 
 Zuschuss zur BAV ab einem 

unbefristeten Arbeitsverhältnis 
 

  
 
Hast Du Lust, Teil unseres Teams zu werden?  

 

Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und 
gerne deine Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewerbung@care-concept.de Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen werden besonders berücksichtigt. 
 
Weitere Informationen findest du unter www.ecc-weltweit.de und www.care-concept.de.  

mailto:bewerbung@care-concept.de
http://www.ecc-weltweit.de/
http://www.care-concept.de/

